
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☐会長の時間      直前会長 中武 功見 君 

皆様お疲れ様です。先週、

最後の会長の時間をいただ

き、この一年間にわたるご

支援とご協力に、心よりの

感謝と御礼を申し上げまし

た。加えて、クラブ協議会総

評と退任あいさつでも一年

間を振り返り、たくさんの

勉強と経験、様々な出会い

を通じて成長できました事への感謝と御礼を重ねて申し

上げたところでございました。ところが、一昨日事務局の

財津さんより電話をいただきまして、多賀会長がコロナ

のため本日出席をすることができず、代わりに会長の時

間を行ってほしいというものでした。本来ならば、副会長

の川上さんがするところではありましょうが、何分本日

が本年度最初の例会ということで、全く経験がないとい

う事で私に白羽の矢が飛んできたということになりまし

た。私も先々月の４月にコロナに罹ってしまい、大変苦し

い思いをしたものですから、多賀会長も本日をシュミレ

ーションし準備を整えたところで、非常に無念かと思い

ますが、どうぞしっかりとご自愛いただき来週に臨んで

いただきたいと思います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

巷では、またまたコロナが蔓延しだしており、アメリカ

では新たな変異株（フラート）が流行しだして、この夏は

大流行の兆しがあるのではとニュースなどで報じられて

います。また、鳥インフルエンザが家畜を通して人へ感染

し多事例も散見され、その致死率は 5 割を超えるという

ことで、既にモデルナ社がワクチンの開発を進めている

というニュースも流れておりますので、皆様方におかれ

ましてもくれぐれもご用心していただければと思います。 

さて、そのようなわけで、一昨日からこの一年間の私の

ルーティーンだった、2730地区のホームページ閲覧とMY 

ROTALY の検索をしていましたが、その中で改めて考えた

ことと少し残念だったことをお話しさせていただきます。 

本日、皆様方のボックスの中には「ロータリーの友」は入

っていたと思いますが、「ガバナー月信」は入っていなか

ったと思います。ロータリー年度が代わったばかりで、事

務局への到着が遅れているようですが、2730 地区のホー

ムページではその「ガバナー月信」の全文を見ることがで

きます。RI 新会長のステファニーA.アーチェット会長の

本年度テーマや基本方針、2024-2025年度 国際ロータリ

ー第2730地区ガバナー笹山義弘氏の地区テーマ・基本方

針等は、今後多賀会長がお話をされるかと思いますので、

ここでは遠慮させていただきます。 

まずは、笹山ガバナーのメッセージの中で、改めてロー

タリーを認識したことをお話いたします。その中で、ロー

タリーにおいては、「4つのテスト」をはじめとして「ロ

ータリーの目的」「ロータリーの普遍的価値観」など変え
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高鍋ロータリークラブテーマ 

『共に語り、共に栄え、共に未来への種を蒔こう』 

第2730地区ガバナー      笹 山  義 弘 

中部グループガバナー補佐    戸 高   勝 利 

RI会長テーマ   『ロータリーのマジック』 

第2730地区テーマ  

『ロータリーのマジックで、ロータリーを楽しもう』 

7月の月間テーマ  

  母子の健康月間 

７．ＢＯＸ披露 

８．各委員会報告 

９．会員卓話 

10．次週例会案内 

11．点   鐘 

 

１．点  鐘  

２．ロータリーソング  

  四つのテスト 

３．ビジター・ゲスト紹介  

４．会長の時間 

５．幹事報告 

６．出席報告 

 
本日の例会案内   

＊ポリオ BOX 

＊クラブ協議会―活動方針・計画 

 

 

 

 

 

 

次週例会案内；7月 18日（第 2305回） 

＊公式訪問前のクラブ協議会 

    戸高勝利ガバナー補佐来訪 

＊例会終了後プログラム委員会 

第 2303回 例会内容（7/4） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



てはならないものがある一方、ロータリーのビジョン声

明「私たちは、世界で、持続可能な良い変化を生むために、

人々が手を取り合って行動する世界を目指しています。」

の具現化として「アクションプラン」「行動計画（方針）」

の 4 つの優先順位を定めそれに向けてすべてのクラブが

「世界の行動人」として目標値を定め実践することを推

奨しています。という、一文です。この一文を読んで、こ

の一年まだまだできなかったことが多かったな～、と改

めて反省し、今後は一会員として毎年与えられる役柄を

通じて学び続けて行かないと、と気持ちを新たにいたし

ました。そして、すべてのロータリアンが、家庭や地域社

会、あるいは職場などで「ロータリーのストーリーテラー

（語り部）」となっていくことが何よりも大事で、それは

本年度RI会長のステファニーA.アーチック会長のテーマ

である「ロータリーマジック」を生み出すことにつながる

ものだということを実感いたしました。 

「ガバナー月信」の中には、ステファニーA.アーチック

会長のあいさつ文が 2 ページにわたり掲載されています

が、その中で昨年度 RI ゴードン・マッキナリー会長の 

Create Hope In The World （世界に希望を生み出

そう）のテーマで、メンタルヘルスへの取り組みが生まれ

たことや、数年前からの DEI や女児のエンパワーメント

などへの繋がりが見えてこなかったのが少し残念だった

ところになります。きっとこれもロータリーの変化に伴

う新たな取り組みを、平和を通じ「ロータリーマジック」

を実践しようとのエールと捉えればよいのでしょうか。 

それでは、本日もこの例会が、少しでも皆様方の入りて

学ぶ機会になれればと思います。どうぞ最後までロータ

リーをお楽しみください。 

 

 

☐就任挨拶            副会長  川上 幸子 君 

 

   
 

☐就任挨拶＆幹事報告    幹事 坂田 師通 君 

＜文書案内＞ 

＊ガバナー月信委員長よ 

 りガバナー月信発行は 

ペーパーレス化の観点 

から各クラブ3部ずつ 

配布。その他は地区の 

ホームページに掲載し 

ますのでご理解とご協 

力をお願いします。 

☐直前会長・直前幹事 １年間お疲れ様でした。 

 

☐前年度出席100％表彰  27名 

 

 

☐月初めのセレモニー（７月） 

お誕生日おめでとうございます❣  向山健一君 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

結婚記念日おめでとうございます❣ 岩切一浩君 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

    

  雑誌紹介         セレモニー・ＢＯＸ披露 

   広報雑誌IT委員長      親睦活動委員長 

      近藤真司君        高橋康朗君 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



■ＢＯＸ披露    親睦活動委員長 高橋 康朗 君 

＜ニコニコ・財団・米山ＢＯＸ＞ 

【向山健一君】新年度スタートと誕生日祝のお礼として。 

【石田喜克君】多賀丸の船出に栄光あれ‼ 船頭不在なれ 

ど船長がいるので大丈夫です。前へ‼ 

【坂田師通君】中武前会長、岩本前幹事素晴らしい一年有   

難うございました。ゆっくり休んでくださいませ。 

  幹事として頑張ります。よろしくお願いします。 

【野添勝久君】多賀年度キックオフおめでとうございま 

す。本人不在ですがBOX入れます。 

【岩切一浩君】結婚記念祝いのお返しとして。 

 

■出席報告（7/4）    出席委員 石井 秀隣 君 

 

 

 

 

 

 

    
     出席報告        岩切一浩君 

  出席委員 石井秀隣君 

 

  
ソングリーダー 橋口君   ピアノ演奏 森さん 

 

   

  テーブルの花       本日の食事 

 

 

７月18日（木）公式訪問前のクラブ協議会 

７月25日（木）夜間例会＆新年度親睦会」（回覧中） 

８月１日（木）ガバナー公式訪問 

   ＊出席率100％にご協力を宜しくお願いします。 

 

 

 

ロータリアンの行動規範 

  

  ロータリアンが使用するために次の行動規範が採択 

  された。 

  ロータリアンとして、私は以下のように行動する。 

1） 個人として、また事業において、高潔さと高い倫理 

   基準をもって行動する。 

2） 取引のすべてにおいて公正に努め、相手とその職業 

   に対して尊重の念をもって接する。 

3） 自分の職業スキルを生かして、若い人びとを導き、 

   特別なニーズを抱える人びとを助け、地域社会や世 

   界中の人びとの生活の質を高める。 

4） ロータリーやほかのロータリアンの評判を落とす 

   ような言動は避ける。 

5） ロータリーの会合、行事、および活動においてハラ 

   スメントのない環境を維持することを支援し、ハラ 

   スメントの疑いがあれば報告し、ハラスメントを報 

   告した人への報復が起こらないよう確認する 

  

 

 

四つのテスト  

    言行はこれに照らしてから 

     １、真実かどうか 

     ２、みんなに公平か 

     ３、好意と友情を深めるか 

     ４、みんなのためになるかどうか 

 

 

会  員  数 40 名 

出 席 会 員 数 28名 

ホーム出席率 71.79％ 

前々回修正出席率 76.92％ 

 

3クラブ歯車会ゴルフコンペ 2024.7.6（土） 

                   於：座論梅ＧＣ 

 

 

 

 


